
日本企業の就職活動において最難関の「筆記試験」に挑戦しませんか？
あなたの「リテラシー」「コンピテンシー」が測定できます。
7/8(月) 16:30～18:00の企業文化組織論B 第4回講義にて解説もします！
インターンシップで何を学ぶか、履歴書に何を書くかのヒントになります。

外国人留学生（正規生）限定！先着15名まで！
日本就職における難易度NO.1の「筆記試験」が体験できる！

受験条件：①、②を両方満たすこと
①2019年度春の進路希望調査にて「日本での就職希望」と
回答していること
※回答したか不明な場合は、

kagayaki-jimu@adm.kanazawa-u.ac.jpまで問い合わせること
②6/17（月）企業文化組織論B 第1回講義に参加し、
履修申込書を提出すること

問い合わせ：金沢大学「かがやき・つなぐ」北陸信州留学生就職促進プログラム
（本部棟2階 学生部就職支援室 小島・高沼）

メール kagayaki-jimu@adm.kanazawa-u.ac.jp 電話 076-264-6172

P R O G テ ス ト 受 験 会

～自分の強み・弱みを知り、

インターンシップ・就職活動に繋げよう～

企業で働く際に必要な、以下の力を測定します！

通常3,000円

→０円！
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